
① 61

② 9社

③ 34.2%

④ 18,305 円(1日8時間当たり換算)

⑤ 12,049 円(1日8時間当たり換算)

⑥ 方法 実施主体 費用負担 賃金支給
1人当たりの

平均実施時間

OFF-JT 弊社 無償 有給 8時間

OFF-JT 弊社 無償 有給 8時間

OFF-JT 弊社 無償 有給 8時間

OFF-JT 弊社 無償 有給 8時間

キャリアコンサルティング相談窓口　担当連絡先　TEL 046-409-0815 担当者　相馬　修

⑦ 【マージン率に含まれるものとして】

・社会保険料（雇用保険、厚生年金、健康保険、労災保険等の事業主負担分 ）

・福利厚生費（有給休暇取得時にかる賃金、健康診断等）

・会社運営諸費、営業諸費（会社運営にかかる諸経費、営業活動にかかる諸経費）

⑧ ・労使協定を締結しているか否か 締結済み

・労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 原則として当社と派遣労働契約を締結するすべての派遣労働者

・労使協定の有効期間の終期 2026年3月31日

2025年6月1日現在

その他

労働者派遣法第30条の4第1項の

労使協定に関する事項

品質管理中・上級 2年目の派遣労働者

物流知識全般 2年目の派遣労働者

リーダーシップ研修 3年目の派遣労働者

派遣社員の賃金の平均

派遣労働者のキャリア形成支援

制度に関する事項

訓練の内容 対象者

新規採用者訓練 新規採用者

労働者派遣事業に関する情報提供
労働者派遣法第23条第5項に基づき、当社の直近の事業年度における労働者派遣事業に関する情報を公開いたします。

派遣労働者数(2025年6月1日付)

派遣先数

マージン率

派遣料金の１人あたりの 平均額


